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Wegweiser für Grenzgänger 
aus Österreich 

A0 EURES 
 

EURES – das europäische Portal zur beruflichen Mobilität 

Nutzen Sie das EURES-Portal (ec.europa.eu/eures), um Stellen- und Ausbildungsangebote in 
ganz Europa sowie weitere nützliche Informationen zu den Themen Leben und Arbeiten in den 
einzelnen Ländern zu finden.  

EURES ist das Netzwerk zwischen 

 der Europäischen Kommission, 

 den öffentlichen Arbeitsverwaltungen der EU-Länder, von Norwegen, Island, Liechtenstein 
und der Schweiz, 

 den Partnerorganisationen (z.B. Gewerkschaften und Arbeitgeberorganisationen). 

Es bietet Informationen, Beratung und Vermittlung für Arbeitskräfte und Arbeitgeber sowie generell 
für alle Bürger, die vom Recht auf Freizügigkeit Gebrauch machen möchten. 

Kompetente Beratung zu allen Fragen der beruflichen Mobilität 

Wenn Sie eine persönliche Beratung wünschen, stehen Ihnen europaweit über 850 EURES-
Berater der Arbeitsvermittlungen und Sozialpartner zur Verfügung. Diese stehen in täglichem 
Kontakt mit Arbeitsuchenden und Arbeitgebern in Europa und besitzen spezifische Fachkenntnisse 
in allen Fragen der Arbeitskräftemobilität auf nationaler und grenzüberschreitender Ebene. Sie 
beraten und informieren beispielsweise bei Fragen bezüglich Lebens- und Arbeitsbedingungen, 
Arbeits- und Ausbildungsmarkt, Arbeits-, Sozial- oder Steuerrecht. 

Auf dem EURES-Portal können Sie gezielt nach dem EURES-Berater in Ihrer Nähe suchen. 

EURES in Grenzregionen 

Eine besonders wichtige Rolle spielt EURES in Grenzregionen, d.h. in Gebieten, in denen große 
grenzüberschreitende Pendlerströme zu finden sind. Die EURES-Berater in diesen Gebieten 
bieten den Arbeitnehmern, die in einem Land wohnen und in einem anderen arbeiten, eine 
spezielle Beratung und Unterstützung hinsichtlich ihrer Rechte und Pflichten an und versuchen 
rechtliche, verwaltungstechnische oder steuerliche Mobilitätshindernisse zu beseitigen. 

Aktuell bestehen über 20 grenzübergreifende EURES-Partnerschaften, die sich geografisch auf 
ganz Europa verteilen und an denen mehr als 13 Länder beteiligt sind. Die grenzüberschreitenden 
EURES-Partnerschaften dienen als wichtige Vermittlungsstellen zwischen Arbeitsverwaltungen auf 
regionaler und nationaler Ebene einerseits und den Sozialpartnern andererseits. 

In den weiteren Dokumenten finden Sie wertvolle Informationen für Grenzgänger. Grenzgänger im 
sozialrechtlichen Sinne sind Arbeitnehmer, die ihre Berufstätigkeit in einem anderen Land als 
ihrem Wohnland ausüben, jedoch täglich oder zumindest einmal wöchentlich dorthin zurückkehren. 
Der Grenzgängerstatus im steuerrechtlichen Sinne wird von dem Finanzamt des Wohnortes des 
Arbeitnehmers vergeben.  

Hinweis: Um der besseren Lesbarkeit willen wird im Text darauf verzichtet, durchgängig die 
männliche und weibliche Form nebeneinander zu verwenden. Steht die männliche Form allein, 
sind immer auch Frauen angesprochen. 

http://eures.europa.eu/
http://ec.europa.eu/eures
http://ec.europa.eu/eures/main.jsp?acro=eures&lang=de&catId=3&parentCategory=3
http://ec.europa.eu/eures/main.jsp?acro=eures&lang=de&catId=56&parentCategory=56


A7 Pflegeversicherung 

A7 Pflegeversicherung 

 

 

 


